EDITAL N° 018/2013
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS
DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU — PRESENCIAL

A Diretoria de Pos-graduacéo e Extensdo do Centro Universitario Senac, no uso de suas atribuigdes torna
publica a abertura das inscrigdes para o “PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DISCENTE NOS
CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU - 2° SEMESTRE DE 2013”, relacionados a seguir:

POS-GRADUAGAO LATO SENSU - 2° SEMESTRE DE 2013 VAGAS
Unidade de Oferta CURSOS PRESENCIAIS Min Max
Campus Santo Amaro Administragdo e Organizagéo de Eventos 15 40
Campus Santo Amaro Controladoria e Finangas 15 40
Campus Santo Amaro Gerenciamento de Areas Contaminadas 15 40
Campus Santo Amaro Gerenciamento de Projetos - Préticas do PMI 15 40
Campus Santo Amaro Gestdo de Negdcios 15 40
Campus Santo Amaro Gesléo de Negdcios Internacionais 15 40
Campus Santo Amaro Gesltéo e Governanga da Tecnologia da Informagéao 15 40
Campus Santo Amaro Gestédo Estratégica de Pessoas 15 40

Total - Campus Santo Amaro | 120 320

Campus Aguas de Sdo Pedro Administragdo Hoteleira 15 40
Campus Aguas de Sao Pedro Finangas-banking 15 40
Campus Aguas de Sio Pedro Finangas Corporativas 15 40
Campus Aguas de Sao Pedro Gestéo de Negdcios 15 40
Campus Aguas de Sdo Pedro gg\ssltjg ggsNegécios em Servigos de Alimentagédo - Foco em 15 40
Campus Aguas de Séo Pedro Marketing de Servigos 15 40
Campus Aguas de Sao Pedro Negdcios do Entretenimento: gestdo e organizagdo 15 40
Total - Campus Aguas de Sdo Pedro | 105 280

Campus Campos do Jorddo Administragéo Hoteleira 12 20
Campus Campos do Jordao Gastronomia: histéria e cultura 13 20
Total - Campus Campos do Jorddo | 25 40

Aclimagao Administragdo e Organizagdo de Eventos 25 50
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Gestéo de Negdcios em Servigos de Alimentagéo - Foco em

Aclimagao Resultados 25 50
Total - Aclimagao 50 100

Jabaquara Gestdo Ambiental 15 45
Jabaquara Logistica 16 35
Jabaquara Controladoria e Finangas 15 35
Jabaquara Gestéo Estratégica de Pessoas 15 30
Soste red e Quald, o Aot Sorngno S [ 1 | 4
Jabaquara Gestéo de Negdcios 15 30
Total - Jabaquara 92 220

Lapa Faustolo Criagéo de Imagem e Styling de Moda 20 30
Lapa Faustolo gfﬁuctigs da Moda - da Concepgéo da Marca ao Desenvolvimento do 20 30
Lapa Faustolo Modelagem e Moulage no Processo de Criagdo - novo 20 20
Total - Lapa Faustolo| 60 80

Lapa Scipiao Gestéo Cultural: cultura, desenvolvimento e mercado 20 35
Lapa Scipiao Gestédo da Comunicagéo em Midias Digitais 20 35
Lapa Scipiao Gestdo da Comunicacéo Integrada 20 35
Lapa Scipido Produgédo e Gestéo Jornalistica 20 35
Lapa Scipido Design-branding: estratégias de marcas - novo 18 35
Lapa Scipido Tipografia - novo 18 35
Lapa Scipido Projetos Interalivos com Tecnologias Digitais - novo 18 35
Total - Lapa Scipiado | 134 245

Lapa Tito Auditoria Contabil - novo 20 40
Lapa Tito Gest&o da Qualidade de Software 25 40
Lapa Tito Gestao Estratégica de Pessoas 25 40
Total - Lapa Tito 70 120

Santa Cecilia Arquitetura da Paisagem 16 25
Santa Cecilia Design para a Movelaria 18 21
Santa Cecilia Projetos Sustentaveis para Arquitetura e Design 16 21
Total - Santa Cecilia 50 67

Tiradentes Imagenologia 20 28

Edital 018/2013
Processo Seletivo
Pés-graduagéo lato sensu - presencial
2° semestre 2013
Pagina2de?

Centro Universitario Senac — Campus Santo Amaro

Av. Engenheiro Eusébio Stevaux, 823 — Santo Amaro
CEP 04696-000 — Sao Paulo / SP — Brasil

11 5682 7300 11 5682 7441
campussantoamaro@sp.senac.br
www.sp.senac.br/campussantoamaro

2

MISTO
Provenienle de

FSC

)

fontes responsadveis
FSC*® C074497

wowfec o




Biotecnologia na Produgéo de Insumos Biolégicos Aplicados & Satide

Tiradentes Humana 20 30
Tiradentes Diagnostico por imagens: medicina nuclear e PET/CT 20 30
Tiradentes Zi.:gggggact; 5(?’; /:;agens: tomografia computadorizada e ressonéncia 20 28
Tiradentes Farmacologia clinica e Farmacoterapia - novo 20 30
Tiradentes Gerenciamento em Enfermagem 20 30
Tiradentes Gestdo da Qualidade no Segmento Farmacéutico 20 30
Tiradentes Gestéo de Saude 20 30
Tiradentes Hemoterapia 20 30
Tiradentes Dentistica 8 12
Tiradentes Estomatologia - novo 6 12
Tiradentes Periodontia 8 12
Tiradentes Implantodontia 8 12
Tiradentes Ortodontia 8 12
Total - Tiradentes | 218 326
Osasco Gestéo de Negdcios 18 30
Osasco Gestéo Integrada da Qual{dade, Meiq Ambiente, Seguranga e Saude 18 30
no Trabalho e Responsabilidade Social
Total - Osasco| 36 60
Santo André Controladoria e Finangas 20 30
Santo André Gerenciamento de Projetos - Praticas do PMI 18 30
Gosts eqrads e Qi el fmoire, Sequanga e aice |z, | gy
Total - Santo André | 60 90
S30 José dos Campos Flzlri%clﬁlc;;os da Moda - da concepgédo da marca ao desenvolvimento do 15 30
Total - S30 José dos Campos 15 30
Santos Controladoria e Finangas 17 30
Santos Gestao Ambiental 17 30
Santos Gestao de Negbcios Internacionais 17 30
Santos Gestao Estratégica de Pessoas 17 30
Santos Logistica 17 30
Total - Santos | 85 150
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Ribeirao Preto Gestao Estratégica de Pessoas 25 32
Total - Ribeirao Preto 25 32
TOTAL DE VAGAS 1145 | 2160

I- NORMAS GERAIS

Art.1°- O processo de ingresso discente para os cursos de pods-graduagéo lato sensu destina-se a
candidatos que possuam o diploma de graduacgio.

Art. 2°- Cada candidato concorrera a uma das vagas previstas no quadro de vagas.

Il- DA INSCRIGAO

Art.3°% As inscriches serdo realizadas somente pela internet no site www.sp.senac.br/posgraduacac no
periodo de 2 de maio de 2013 a 1° de agosto de 2013.

Art. 4°- Para participar do processo, o candidato deverd preencher previamente seus dados cadastrais a
fim de obter o login e a senha para acessar a ficha de inscrigao.

Art. 5° Sera cobrada a taxa de 50 reais. O candidato estara inscrito apés o preenchimento da ficha de
inscrigdo e o pagamento da taxa, por meio de boleto, em qualquer agéncia bancaria, ou cartdo de crédito
(Mastercard, Visa ou Dinners).

§1°- A taxa de inscrigdo somente serd devolvida se houver cancelamento do curso por insuficiéncia de
namero de inscritos.

§2°- A taxa de inscrigdo, uma vez paga, somente tera validade para o presente processo.

Art. 6°- A inscrigdo implica o reconhecimento e a aceitagdo por parte do candidato de todas as condigbes
previstas neste edital.

ili- DA SELEGAO

Art. 7°- A selecdo dos candidatos ocorrera conforme as especificidades de cada curso e as informagdes
estao disponiveis no site www.sp.senac.br/posgraduacao na ficha respectiva.

IV- DA MATRICULA

Edital 018/2013
Processo Seletivo
Pés-graduagao lato sensu - presencial
2° semestre 2013
Pagina4de7

Centro Universitario Senac — Campus Santo Amaro

Av. Engenheiro Eusébio Stevaux, 823 — Santo Amaro
CEP 04696-000 — Sao Paulo / SP — Brasil

11 5682 7300 11 5682 7441
campussantoamaro@sp.senac.br
www.sp.senac.br/campussantoamaro

s

|

MISTO
Proveniente de
fontes responsévels
FSC*® C074497

A
F%C




-

Art. 8% Os candidatos convocados para matricula deverdo comparecer & Central de Atendimento do
Campus Santo Amaro ou a Secretaria da unidade onde o curso sera ofertado, munidos dos originais e de
uma copia de cada um dos documentos abaixo relacionados.

1) documentos do candidato:

a) diploma de graduagio devidamente registrado segundo as normas estabelecidas pelo Ministério
da Educagédo (MEC);

b) cédula de identidade (RG),

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) uma foto 3 x 4 recente, sem data {colocar o nome completo no verso),

) documentos do Responsavel Financeiro - Pessoa Fisica, quando for o caso:

a) cédula de identidade (RG);
b) cadastro de pessoa fisica (CPF);

lll) documentos do responsavel financeiro - pessoa juridica, quando for o caso. Para estes ndo é
necessaria copia autenticada.

1. EMPRESAS

a.

b.
c.

Requerimento de Empresario Individual (antiga firna individual) ou do Contrato Social (para
sociedades limitadas) ou do Estatuto Social (para sociedades anénimas). Para qualquer um dos
casos, o documento devera ser o atualizado, contemplando a dltima alferagdo contratual,
consolidado e registrado perante a Junta Comercial.

Ata de Eleigdo e do Termo de Posse da Diretoria registrada na Junta Comercial.

Se o representante for um Procurador, Instrumento Particular ou Publico de Procuragéo, vélido,
com poderes expressos para assumir obrigagbes em nome da sociedade, bem como cdpia do
RG, CPF e outro documento que contenha assinatura do outorgante (mandante) e do outorgado
(mandatario).

2. SOCIEDADES SIMPLES

a.

b.

C.

Contrato Social atualizado, contemplando a ultima alteragdo contratual, consolidado e registrado
perante o Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Ata de Eleigdo e do Termo de Posse da Diretoria registrada no Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas.

Se o representante for um Procurador, Instrumento Particular ou Publico de Procuragéo, valido e
com poderes expressos para assumir obrigagdes em nome da sociedade, bem como copia do
RG, CPF e outro documento que contenha assinatura do outorgante (mandante) e do outorgado
(mandatanio).

3. ASSOCIACOES

a.

b.

Estatuto e Regimento Infemo atualizados, contemplando a ditima alteragdo contratual,
consolidados e registrados perante o Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Ata de Eleigdo e do Termo de Posse da Diretoria registrada no Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas.

Edital 018/2013
Processo Seletivo
Pés-graduacdo lato sensu - presencial
2° semestre 2013
Pagina 5de 7

Centro Universitario Senac — Campus Santo Amaro

Av. Engenheiro Eusébio Stevaux, 823 — Santo Amaro
CEP 04696-000 — Sao Paulo / SP — Brasil

11 5682 7300 11 5682 7441
campussantoamaro@sp.senac.br
www.sp.senac.br/campussantoamaro

s 7A"

MISTO
Proveniente de
fonles responsaveis
FSC® C074497

FSC



¢. Se o representante for um Procurador, Instrumento Particular ou Pablico de Procuragéo, vélido e
com poderes expressos para assumir obrigagées em nome da associagdo, bem como cépia do
RG, CPF e outro documento que contenha assinatura do ouforgante (mandante) e do outorgado
(mandatario).

§1°- Os candidatos estrangeiros residentes no pais deverdo apresentar uma coOpia autenticada dos
seguintes documentos:

a) diploma de graduagao;

b) registro nacional de estrangeiro (RNE);
¢) cadastro de pessoa fisica (CPF);

d) uma foto 3x4 recente.

§2°- Os candidatos estrangeiros nao residentes no pais deverdo apresentar uma copia autenticada dos
seguintes documentos:

a) diploma de graduag3o;

b) passaporte e do visto de pemanéncia no pais;

c) plano de seguro, que assegure a cobertura de despesas médico-hospitalares e despesas de
repatriago;

d) declaragao de proficiéncia em lingua portuguesa, assinada por professor habilitado;

e) uma foto 3 x 4 recente.

§3°- O diploma de graduagao obtido por brasileiro em instituicdo estrangeira devera estar de acordo com os
termos da legislag&o brasileira vigente.

§4°- Se o diploma foi expedido por instituicdo de ensino estrangeira devera ser consularizado no pais de
origem e os documentos devem estar acompanhados de tradugado juramentada, exceto se estiverem em
lingua espanhola.

Art. 9°- O cancelamento deve ser requerido presencialmente pelo aluno ou por seu representante legal
(com procuragdo especifica para este fim) na Central de Atendimento do Campus Santo Amaro ou
Secretaria da unidade onde o curso estd sendo oferecido, considerando os prazos e critérios abaixo
descritos:

1) até 3 dias Uteis antes do inicio do curso havera a restituigdo integralmente do valor pago;
Il) até 2 dias uteis antes do inicio do curso havera a restituicdo do valor pago com a dedugdo da taxa
administrativa;
ll) a partir da data de inicio do curso serda apurado o saldo relativo aos servigos prestados,
proporcionalmente & carga horaria ministrada, acrescido da taxa administrativa.

Paragrafo Unico - Se o saldo for devedor, serd emitida ao cliente a respectiva cobranga. Sendo o saldo
credor, o valor sera restituido sem atualizagdo monetaria.

Art. 10 - Os resultados do processo seletivo para os cursos de pds-graduagdo do 2° semestre de 2013
serdo validos apenas para o preenchimento das vagas estipuladas neste edital, ndo havendo, em hipotese
alguma, reserva de vagas para processos futuros.
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Art. 11 - O Centro Universitario Senac reserva-se ao direito de prorrogar o processo seletivo, alterar datas e
horérios ou cancelar as turmas, com aviso prévio aos candidatos, por eventuais necessidades.

Art.12 - O prazo para impugnacdo do presente edital sera de um dia util a contar da data de sua

publicagao.
Art. 13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Geral da Pés-graduacdo do Centro

Universitario Senac.

Sao Paulo, 2 de mai

Darniel Garcia Corréa
iretor intering de pds-graduagéo e extensdo

Centro Universitario Senac
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